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REGULAMIN REKRUTACJI I UDZIAŁU W PROJEKCIE 
„Kierunek samodzielność – kompleksowy program wsparcia na drodze do dorosłości”  

Projekt realizowany ze środków Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021–2030, finansowanego 

przez Narodowy Instytut Wolności – Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego. 

Rozdział I. DEFINICJE ZWIĄZANE Z PROJEKTEM 

§1. 

1. Biuro Projektu: 

Biuro Projektu mieści się przy ul. Grodzkiej 2H, 33-300 Nowy Sącz, województwo małopolskie, tel.: 

791 790 190. W biurze przyjmowane będą dokumenty rekrutacyjne oraz udzielane informacje na 

temat realizacji projektu osobom zainteresowanym udziałem w projekcie oraz Uczestnikom/-czkom 

Projektu. Biuro jest czynne w dni robocze w godzinach 10:00 - 14:00. 

2. Projektodawca (Wykonawca, Beneficjent) 

Systema Sp. z o.o. z siedzibą w Starym Sączu ul. Partyzantów 54F, wpisana do rejestru stowarzyszeń 

pod numerem KRS 0000064479 

3. Instytucja Pośrednicząca (IP) – instytucja nadzorująca prawidłową realizację projektu oraz 

przyznająca środki na jego realizację - Narodowy Instytut Wolności - Centrum Rozwoju 

Społeczeństwa Obywatelskiego, Al. Jana Pawła II 12, 00-124 Warszawa 

4. Projekt realizowany ze środków Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 

2021–2030, finansowanego przez Narodowy Instytut Wolności – Centrum Rozwoju Społeczeństwa 

Obywatelskiego. 

5. Wniosek o dofinansowanie – dokument przedkładany przez Projektodawcę do IP w celu uzyskania 

środków finansowych na realizację Projektu. 

6. Uczestnik/Uczestniczka Projektu (dalej UP) – osoby, które złożył dokumenty rekrutacyjne do 

Projektu i uczęszcza na zajęcia organizowane w ramach Projektu oraz należą do jednej z poniższych 

grup: 

a) podopieczny Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej, Rodzinnego Domu Dziecka, Zawodowej 

Rodziny Zastępczej lub placówek o podobnym charakterze, znajdujący się w procesie 

usamodzielnienia lub przygotowująca się do procesu usamodzielnienia w wieku 16-20 lat, 

zamieszkały lub uczący się w województwie Małopolskim (zwanej dalej obszarem projektu),  

b) Pracownicy POW, opiekunowie z zawodowych rodzin zastępczych pracujący w placówce z 

terenu województwa małopolskiego (lub rodzina zastępcza zamieszkująca na terenie 

województwa małopolskiego). 

c) Rodziny osób usamodzielniających się, które biorą udział w projekcie. 

7. Dzień przystąpienia/rozpoczęcia udziału w projekcie – dzień przystąpienia do pierwszej formy 

wsparcia.  

8.  Czas realizacji projektu – 1.03.2025 roku – 30.11.2026 roku. 

Rozdział II. KRYTERIA KWALIFIKACYJNE DLA UCZESTNIKÓW PROJEKTU I PRZEBIEG REKRUTACJI 
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§1. 

1. Młodzież usamodzielniająca się lub przygotowująca do usamodzielnienia: 

o wiek 16-20 lat (priorytet dla osób w wieku 17-18 lat), 
o zamieszkanie lub nauka na terenie województwa małopolskiego, 
o możliwość zgłoszenia przez POW, rodzinę zastępczą lub samodzielnie (w przypadku 

pełnoletności). 
2. Pracownicy POW/opiekunowie z zawodowych rodzin zastępczych: 

o zatrudnienie w placówce na terenie Małopolski lub zamieszkanie w regionie (w 
przypadku rodzin zastępczych), 

o pierwszeństwo dla osób z doświadczeniem jako opiekun samodzielności. 
3. Rodziny osób usamodzielniających się: 

o pokrewieństwo z uczestnikiem projektu, 
o zgłoszenie w porozumieniu z młodzieżą uczestniczącą w projekcie. 

 Rozdział III. ZAKRES WSPARCIA ORAZ ZASADY KORZYSTANIA 

§1. 

W ramach Projektu w okresie od 1.03.2025 roku do 30.11.2026 roku zaplanowane zostało wsparcie  

w następującym zakresie: 

1. Wsparcie zaplanowane dla młodzieży usamodzielniającej się lub przygotowującej do 

usamodzielnienia: 

a) Indywidualne wsparcie opiekuna samodzielności (min. 15h/uczestnika) 
o Diagnoza potrzeb w 5 obszarach (relacje, edukacja, praca, finanse, prawo) 
o Tworzenie/aktualizacja Indywidualnego Planu Usamodzielnienia 
o Cykliczne spotkania (co 2 tygodnie) 

a) Doradztwo zawodowe: 
o Diagnoza predyspozycji 
o Warsztaty grupowe  
o Konsultacje indywidualne  

b) Zajęcia wyrównawcze i rozwojowe: 
o Korepetycje 
o Trening kompetencji społecznych 
o Wsparcie psychologiczne 

2. Wsparcie zaplanowane dla Pracowników POW/opiekunów z zawodowych rodzin zastępczych: 
a) Szkolenia grupowe  

o Warsztaty prawne 
o Szkolenia psychologiczne 
o Mediacje 
o Praca z IPU 

b) Wsparcie indywidualne  

§2. 

Wszystkie opisane w § 1 formy wsparcia są udzielane bezpłatnie.  

§3 

1. Warunkiem otrzymania wsparcia opisanego w §1 jest:  
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a) zakwalifikowanie do projektu; 

b) utrzymanie odpowiedniej frekwencji na zajęciach grupowych; 

2. UP zobowiązani są do wypełniania ankiet monitorujących w momencie przystąpienia do 

Projektu/ formy wsparcia oraz po zakończeniu udziału w Projekcie/ formy wsparcia.  

3. Informacje, o których mowa w pkt. 1-3 będą wykorzystywane do wywiązania się Beneficjenta 

z obowiązków sprawozdawczych z realizacji Projektu wobec IP. 

4. W razie niespełnienia któregoś z wyżej wymienionych warunków, UP może zostać usunięty z 

Projektu. 

Rozdział IV. REZYGNACJA Z UDZIAŁU W PROJEKCIE 

§1. 

1. Rezygnacja z udziału w Projekcie możliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach. Uzasadnione 

przypadki mogą wynikać z przyczyn natury zdrowotnej lub działania siły wyższej i nie mogły być 

znane Uczestnikowi/-czce w momencie przystąpienia do Projektu. 

2. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziału w Projekcie w trakcie trwania wsparcia,  

Projektodawca może wystąpić do UP o zwrot całości lub części kosztów związanych ze wsparciem. 

3. Projektodawca zastrzega sobie prawo do skreślenia uczestnika z listy poszczególnych form wsparcia 

w przypadku naruszenia przez UP niniejszego Regulaminu oraz zasad współżycia społecznego, 

a w szczególności w przypadku naruszenia nietykalności cielesnej innego UP/trenera/członka 

personelu lub pracownika Biura Projektu, udowodnionego aktu kradzieży, obecności w stanie 

nietrzeźwym na zajęciach lub okazywaniem jawnej agresji względem osób wyżej wymienionych.  

4. W przypadku rezygnacji lub skreślenia UP z listy osób zakwalifikowanych do Projektu, jego miejsce 

może zająć inna osoba zrekrutowana do Projektu. 

Rozdział V. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§1. 

1. Regulamin w aktualnej wersji obowiązuje z dniem jego podpisania przez Kierownika/czkę Projektu 

lub Prezesa Zarządu Systemy tj. od dnia 1 marca 2025 roku. 

2. Aktualna treść Regulaminu dostępna jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej 

Beneficjenta. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem, odpowiedzi na pytania i wątpliwości 

można uzyskać bezpośrednio od Personelu Projektu, osobą decyzyjną w ww. kwestiach jest 

Kierownik/czka Projektu. 

 

 

Załącznik do Regulaminu: 

Załącznik nr 1 – Formularz zgłoszeniowy wraz z oświadczeniem o przetwarzaniu danych osobowych  


